Comunidade Socio-Terapéutica Casa Jodo Cidade

CONVOCATORIA

Patricia Maria Alves Fonseca Rego, Presidente da Mesa da Assembleia Geral da
Comunidade Socio Terapéutica Casa Jodo Cidade, de acordo com a alinea c) do artigo
27 dos Estatutos, vem por este meio convocar a reunido da Assembleia Geral Ordinéria
para o proximo dia 27 de Novembro de 2021, pelas 14h00m, nas instalagdes do CAO
(Centro de Atividades Ocupacionais) no Olival das Casas Altas, Pintada, em Montemor-
0-Novo, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

e Ponto 1 — Apresentagdo, Discussdo e Votagdo do Orgamento Suplementar para
2021 e Parecer do Conselho Fiscal;

e Ponto 2 — Apresentacdo, Discussfio e Votagdo do Orgamento Ordindrio para
2022, Plano de Atividades e Parecer do Conselho Fiscal;

e Ponto 3 — Diversos e Informagdes.
Se a hora marcada ndo estiver presente o nimero legal de Associados que permitam o
funcionamento da Assembleia a mesma, reunird no mesmo dia e local, pelas 14h30,
com qualquer nimero de Associados presentes.
Os documentos referidos nos pontos 1 e 2 estardo disponiveis para consulta, por

qualquer Associado devidamente identificado, a partir do dia 12 de Novembro de 2021,
no escritdrio da Associagfio, no Olival das Casas Altas.

Montemor-o-Novo, 25 de Outubro de 2021

A Presidente da Mesa da Assembleia Geral

{éa/.f/)’- F}»uc U'ﬁ \@\j ‘l\f)?‘)c"/(,,?_#(_f)_r

Patricia Maria Alves Fonseca Rego



Comunidade Socio Terapéutica Casa Jodo Cidade

LISTA DE PRESENCAS

ASSEMBLEIA GERAL DE 27 DE NOVEMBRO DE 2021
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ENTREGUE ANO DE 2021
NO CRSS DE CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL
. 12 ORCAMENTO
EVORA E ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS REVISTO X
E DESINVESTIMENTOS
RESERVADO AOS SERVICOS
NOME: Comunidade Sécio-Terapéutica Casa Jodo Cidade IPSS DIST. CONC.
COD.

MORADA: Olival das Casas Altas, Santa Margarida Pintada - Apart. 76
LOCALIDADE: Montemor-o-Novo CODIGO POSTAL: 7050 - 999
FREGUESIA: Unido Fregas N2/S2 da Vila, N2/52 do Bispo e Silveiras Concelho: Montemor-o-Novo

EQUIPAMENTOS ABRANGIDOS N2 UTENTES AREA VALENCIA
LAR RESIDENCIAL PARA DEFICIENTES 0
CAO - CENTRO DE ACTIVID. OCUPACIONAIS 20 7411413
CAAAPD - CENTRO DE ATENDIMENTO 7411414

ACOMPANHAMENTO E ANIMACAO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA

ESPACO RESERVADO AO CENTRO REGIONAL DE

PARECER:

EM__/ /j20_

DESPACHO:

EM__/ J20_

LOCAL: - SEDE DA ASSOCIAGAO
APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL
DATA: - MONTEMOR-0-NOVO, 03/11/2021

MONTEMOR-0-NOVO, 27/11/2021

ASSINATURAS:

ASSINATURA DO PRESIDENTE
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Comunidade Sdcio-Terapéutica Casa Jodo Cidade

Orc¢amento de 2021 Revisto

Valores em Euros

Conta Designacio Valores Totais

7 RENDIMENTOS

72 Prestacdes de servigos

722

725 Servigos SeCUNAATION. vis i issssusisisisiiaseisssisaisiicainss 20.571,69 20.571,69

75 Subsidios, doagdes e legados a exploragéo

751 Subsidios do Estado e outros entes 168.924,41

7511 ISS, IP - Centro Distrital..........c.cccoevveereerreernrannns 168.924,41

75111 Invalidez e Reabilitacao..........coceeveeeerneereereennens 168.924,41

751111 | Prevengio e Reabilitagdo de Deficientes.............. 131.758,92

751112 | Centro Atendim. e Anim. p/ Pessoas ¢/ 34.204,91

751113 | Apoio Covid.....ovviiiiniiiiiiiiiiiiei e, 2.960,58

7521 IBER commim i cindis s ieiinmmst naintmnm s 25.000,00

7524 Projecto IPDICA . ovsvossnmismmivemi vt 3.400,00

753 Doacties e herancasi. . vusvamnannnamsn 500,00

7531 | D T Ty T SO RO 500,00

75311 Doagoes Particulares.........oceveveeveeereeeerenennne. 500,00 197.824,41

78 Outros rendimentos e ganhos.

788 OO s s B s s

7888 Ontros nfo especificados....c...cxiomsmnsisismi

78882 Feiras Diversas € QULT08 ....weinsiniviasinsis 600,00

78883 DONativos ..eeeiiiiiei i 2.000,00

7885 Restituicdo de Impostos.............cccoevvvvnvinnn. 2.422.15

78885 QuotizagOes de SOCI08 . .cuiv iivnusimimrinsmsinsives 900,00

78892 |[Subsidio de Seguranga Social 0,00

78892 |Fundo Emergencia Unido de Freguesias 0,00

78887 |Munic. Mont. Novo - Apoio Escolar 0,00

78888 |Munic. Mont. Novo - Apoio Const.Edificio 9.225,00 15.147,15

TOTAL DOS RENDIMENTOS: 233.543,25

818 RESULTADO LIQUIDO PREVISIONAL DE 2021 305,01




Comunidade Sécio Terapéutica Casa Joao Cidade
Memoaria Descritiva - Rendimentos 2021 Revisto

Contas Designagao Estimat. p/Ano |Justificagdo do Ajustamento Notas |Valor Base
725 Servigos Secundarios 28.740,00 €|Reformulagdo de valores 9 20.571,69 €
751111 _|Prevencéo e Reabilitagdo de Deficiéntes 130.413,20 €|Reformulagéo de valores 9 131.758,92 €
751112 |Centro de Atend. e Anim. P/ Pess. Com Deficiéncia 35.0186,32 €|Reformulagéo de valores 9 34.204,91 €
751113 |Apoio Covid 0,00 €|Reformulagéo de valores 9 2.960,58 €
7521 IEFP 25.000,00 €|Sem alteragdo 10 25.000,00 €
7524  |Projecto IPDJ CA 0,00 €|Previséo de atribuigdo de subsidio 13 3.400,00 €
75311 |Doagdes Particulares 500,00 €|Sem alteragio 10 500,00 €
78882 |Feiras Diversas 0,00 €|Reformulagéo de valores 9 600,00 €
78883 |Donativos 2.000,00 €[Sem alteragéo 10 2.000,00 €
7885  |Restituicdo de Imposto 3.500,00 €[Reformulacdo de valores 9 242215 €
78885 |Quotizagdes dos Socios 500,00 €|Reformulacdo de valores 9 900,00 €
78892 |Subsidio da Seguranga Social 0,00 €[Sem alteragéo 10 0,00 €
78892 |Fundo de Emergencia Unido de freguesias 0,00 €|Sem alteragao 10 0,00 €
78887  |Munic. Mont. Novo- Apoio Escolar 3.000,00 €|Reformulagéo de valores 9 0,00 €
78888 |Munic. Mont. Novo- Apoio Const. Edificio 12.300,00 €|Reformulagéo de valores 9 9.225,00 €
TOTAIS: 240.969,52 € 233.543,25 €
Notas:

- Estimativa para Ano & o valor base do Orgamento para 2021

- Valor base & o valor do Orgamento para 2021 Revisto

1 - Comparticipagéo dos Clientes

2 - Comparticipagdo da Seguranga Social para a valéncia CAQ

3 - Comparticipagdo da Seguranga Social para a valéncia CA

4 - Prevé-se a atribuigdo de um subsidio de apoio a contratagéo + bolsa de estagio em vigor até Dezembro
5 - INR atribuigéo de Projeto n® 353 CAO

6 - INR atribuigcéo de Projeto n® 421 CA

7 - IPDJ atribuigdo de Projeto CA

8 - Prevé-se a comparticipagdo dos Clientes para a Colonia de Férias
9 - Reformulagéo de valores

10 - Sem alteragéo

11 - Prevé-se a Comparticipagéo para aquisi¢do de viatura

12 - Excluido

13 - Previsdo de atribuigdo de subsidio




Comunidade Socio-Terapéutica Casa Jodo Cidade
Orcamento de 2021 Revisto
Valores em Euros
Contas | Designaciio | Valores | Totais
| GASTOS I
62 Fornecimentos e Servigos Externos
622 Servigos Especializados............ocevvivniininininnnen. 3.650,00
6222 Publicidade e Propaganda. .. ...cocmssinsensivisivaisn 220,00
62221 Vigilincia e Seguranca..........cooeevvveeieeeieesceseesiessisnnnn 1.000,00
6223 VigilAncia'e SegUraNCa. ... s 1.000,00
6224 HODOTATIOS +vvvvassvosssorsansnrinsssosnmssosssnssnsssnsas 0,00
6226 Conservagio e Reparagfo.........cceevuveeeriiceiicnenieieevennennen 3.000,00
623 MALETIAIS. ... veveeeiieeesieeieesasseessaseesbaseeseres e sssssesssseensesmeneen 2.100,00
6233 Material de ESeritorio . ..occuistn o iame 900,00
6235 Material DIAALICO . civvviiramssisidssmninpsnnisnsmarinnrass 500,00
6236 Material de Desgaste Rapido.............cocvvvivinvninnnnnn. 700,00
624 Energia e outros fluidos.........ccoeevninieneriniensnnnessieneeniens 11.700,00
6241 Electricidade.........ovunimnnnmmmsimnimiiasiosissisiis 4.000,00
6242 Combustiveis inclui Z4S .......oooeeeeieiiiiiciiiciieecee e 7.500,00
6251 Deslocagdes e Estadas..........c.coevvviiininiinnnnnn 200,00
626 SETVICOS DIVETSO08: i iiacamissssmmmsimassisnmmiiminiiimeving 7.200,00
6262 COMUICACHO i iriavassiassississassssusmmists iiasnsasisnsininiyesssies 1.200,00
6263 OB UEOB . erscernsnsssnens senensnaysiseniisesdhanssesemanenshasmsssssibion o 3.000,00
6265 Contencioso € Notariado........coovvvveeeeininiriniennnennn. 500,00
6267 Higiene Limpeza e Conforto...............ocovveiniinnnn. 1.500,00
6268 OULIOS SEIVICOS. ..viereiereirrerriersrirsrsssessrersreseesesssesssessessssues 1.000,00
627 Encargos com Refeigdes Clientes.................ceveen. 6000,00
6274 Encargos com Clientes.................. T T 6000,00 34.870,00
63 Gastos com o Pessoal
632 Remuneragdes do Pessoal.....coovvvcveieinieecieicnieennen, 126.498,00
6324 Bolsas de Estagio e Insersfio..........ccccvvienennnnnes 2.755,72
633 Beneficios pos-Emprego.........ccooveveirireerverirensnsarennss 12.608,64
6332 Outros BenefiCios.......coevevvivrevernreieeceeereeseeeseeseeesnens 12.608,64
635 Encargos sobre Remuneragdes..........ccoeeverureerene, 28.823,58
6351 Sesuranca SOl anatnamniaie 28.823,58
6352 FGCT. o iviseiinssvaninmuin ssisminnsaicaises it 500,00
636 Seguros de Acidentes no Trabalho e Doengas Profissi. 2.500,00
6381 Medicina no Trabalho..........cccovvevivnvvinnninnens. 500,00 174.185,94
64 Gastos de Depreciagdo e de Amortizagdo
642 Activos Fixos Tangiveis........coceeeevererereeeenns
6422 Edificios e Outras Construgoes...........couvueenen. 14.000,00
64221 BAIfICI08: st
6423 Equipamento Basico.........coceecneeciiiiinaecnnne.
64231 O e S e
6424 Equipamento Transportes....................... 8.382,30
6425 Equipamento Administrativo...........ccceeveveenene
64251 TS 0,00 22.382,30)
68 Outros Gastos e Perdas
681 IMPOSTOS: cvvaimviTis ki s 0,00
6812 Impostos Indirectos:i..caaummimam i 0,00
688 Outros Despesas Bancarias ............ccoooeereenene. 300,00
6888 Outros nio Especificados..............crveeervennee. 300,00 600,00}
69 Gastos e Perdas de Financiamento
691 HIros: SUPOTIAOS: v imwnmivissssveissesiss 1.200,00
6911 Juros de Financiamentos Obtidos................ 1.200,00
6918 Q08 JUOS isrisnisismntsssisaiisiesisormasnind 0,00 1.200,00}
TOTAL DOS GASTOS: 233.238,24




Comunidade Sécio Terapéutica Casa Joao Cidade
Meméria Descritiva - Gastos 2021 Revisto
Contas Designagédo Estimativa p/Ano |Justificaco do Ajustamento |Notas|Valor Base

622 Servigos Especialisados 2.500,00 €|Reformulacgéo de valores 2 3.650,00 €
6222 Publicidade e Propaganda 220,00 €]Sem alteragéo 7 220,00 €
6223 Vigilancia e Seguranga 700,00 €|Reformulagéo de valores 2 1.000,00 €
6224 Honorérios 1.000,00 €|Reformulagdo de valores 2 0,00 €
6226 Conservacdo e Reparagio 6.000,00 €|Reformulagéo de valores 2 3.000,00 €
6233 Material de Escritério 900,00 €|Sem alteragio 7 900,00 €
6235 Material Didatico 500,00 €]|Sem alteragio 7 500,00 €
6236 Material de Desgaste Rapido 150,00 €|Reformulagéo de valores 2 700,00 €
6241 Eléctricidade 4.500,00 €|Reformulagéo de valores 2 4.000,00 €
6242 Combustiveis - Inclui Gas 5.000,00 €|Reformulacgio de valores 2 7.500,00 €
6251 Deslocagbes e Estadas 500,00 €|Reformulagéo de valores 2 200,00 €
6262 Comunicagéo 1.000,00 €|Reformulagéo de valores 2 1.200,00 €
6263 Seguros 2.500,00 €|Reformulagio de valores 2 3.000,00 €
6265 Contencioso e Notariado 500,00 €]Sem alteragéo 7 500,00 €
6267 Higiene Limpeza e Conforto 1.500,00 €|Sem alteragdo 7 1.500,00 €
6268 QOutros 1.500,00 €|Reformulacdo de valores 2 1.000,00 €
62.7 Encargos com Refeigbes - Clientes 10.000,00 €|Reformulacdo de valores 2 6.000,00 €
632 Remuneragbes do Pessoal 130.214,00 €|Reformulagéo de Valores 3 126.498,00 €
63.24 |Bolsas de Estagio 3.159,42 €|Reformulagéo de valores 2 2.755,72 €
633 Beneficios pés Emprego 11.519,64 €[Reformulagéo de valores 2 12.608,64 €
635 Encargos sobre Remuneragbes 29.742,27 €|Reformulagéo de Valores 3 28.823,58 €
6352 FGCT - Fundos de Compensagéo 700,00 €|Reformulacéo de valores 3 500,00 €
636 Seguro Acid. de Trabalho e Doengas Profissionais 3.000,00 €|Reformulagio de valores 3 2.500,00 €
63.81 Medicina no Trabalho 1.000,00 €|Reformulagéo de valores 3 500,00 €
642 Gastos de depreci. € amort.activos fixos tangiveis 20.379,62 €|Reformulagdo de Valores s 0,00 €
6422 Edificios e outras Construgtes 0,00 €|Reformulag&o de valores 2 14.000,00 €
6424 Equipamento Transporte 0,00 €|Reformulagéo de valores 2 8.382,30 €
688 Outras despesas Bancarias 300,00 €|Reformulagéo de valores 2 600,00 €
6911 Juros de Financiamento Obtidos 1.200,00 €|Sem alteragio 7 1.200,00 €
6918 Outros 0,00 €{Sem alteragédo 7 0,00 €

TOTAIS: 240.184,95 € 233.238,24 €
Notas:

- Estimativa para Ano & o valor base do Orgamento para 2021

- Valor base €& o valor do Orgamento para 2021 Revisto

1 - Previséo de aquisi¢cio de produtos para refeigdes no local

2 - Reformulagéo de Valores

3 - Valores reformulados em fungdo do quadro de pessoal

4 - Valores formulados em fungéo do activo actual

5 - Valores previstos com encarges com gés para aquecimento e gasodleo plviaturas
6 - Encargos com Contabilista em regime de part-time

7 - Sem alteragao

8 - Excluido



Comunidade Sécio-Terapéutica Casa Jodo Cidade

CAO - Vencimentos - Ano 2021 Revisto

1 Diretor Técnico 15.694,00 €
3 Monitores 29.806,00 €
1 Tecnica de Reabilitacdo de Psicomotricidade 11.132,00 €
1 Assistente Social de CAO 13.930,00 €
2 Auxiliar de Atividades Ocupacionais 20.468,00 €
1 Jardineiro 8.938,00 €
0,5 [Administrativo - (10374,00/2=5187,00) 5.187,00 €
CAAAPD - Vencimentos
1 Coordenadora 16.156,00 €
0,5 Administrativo - (10374,00/2=5187,00) 5.187,00 €
Sub-Total: 126.498,00 €
Bolsas de Estdgio e Insersdo-Hugo 2.755,72 €
Beneficios Pos Emprego - Subsidio de Alimentagdo - 4,77€ x22x6 629,64 €
Beneficios Pos Emprego - Subsidio de Alimentagdo - 4,50€ x 22 x 10x 11 11.979,00 €
Encargos Sobre Renumeragdes: 22,30% s/ 133.373,42 28.823,58 €
FGCT - Fundos de Compensagdo 500,00 €
Seguro Acidentes de Trabalho 2.500,00 €
Medicina no Trabalho 500,00 €

Total:

174.185,94 €




ENTREGUE ANO DE 2022
NO CRSS DE CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL
12 ORCAMENTO X

EVORA E ORGAMENTO DE INVESTIMENTOS REVISTO
E DESINVESTIMENTOS

RESERVADO AOS SERVICOS

NOME: Comunidade Socio-Terapéutica Casa Jodo Cidade IPSS DIST. CONC.

coD.

MORADA: Olival das Casas Altas, Santa Margarida Pintada - Apart. 76

LOCALIDADE: Montemor-o-Novo CODIGO POSTAL: 7050 - 999

FREGUESIA: Unido Freg2s N2/5S2 da Vila, N2/52 do Bispo e Silveiras Concelho: Montemor-o-Novo

EQUIPAMENTOS ABRANGIDOS N2 UTENTES AREA VALENCIA
LAR RESIDENCIAL PARA DEFICIENTES 0
CAO - CENTRO DE ACTIVID. OCUPACIONAIS 20 7411413
CAAAPD - CENTRO DE ATENDIMENTO 7411414

ACOMPANHAMENTO E ANIMACAO PARA

PESSOAS COM DEFICIENCIA

ESPACO RESERVADO AO CENTRO REGIONAL DE

PARECER:

EM__/  /j20_

DESPACHO:

EM__/ J20_

LOCAL: - SEDE DA ASSOCIAGAO
APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL
DATA: - MONTEMOR-0-NOVO, 03/11/2021

MONTEMOR-0O-NOVO, 27/11/2021

ASSINATURAS: %&M_Mw Sty
%ﬂto Hor po) z’%’éﬂ»ﬁwh Sz, ASSINATURA DO PRESIDENTE
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Comunidade Socio-Terapéutica Casa Jodo Cidade

Orcamento de 2022
Valores em Euros
Conta Designacio Valores Totais
7 RENDIMENTOS
72 Prestagdes de Servigos
722
725 Servigos:Secundarios. s tnes 26.000,00 26.000,00
fisl Subsidios, doagdes e legados a exploragdo
751 Subsidios do Estado e outros entes publicos....... 166.963,83
7511 ISS, IP - Centro Distrital..........ccccovvermreeeiereinininnen 166.963,83
75111 Invalidez e Reabilitacao.........ccceeerveveerereerrenanns 166.963,83
751111 | Prevengédo e Reabilitagdo de Deficientes.............. 131.758,92
751112 | Centro Atendim. e Anim. p/ Pessoas ¢/ 34.204,91
751113 Apoio Covid......ovvvininiriiiiiiniiiiiciieae e, 1.000,00
7521 1121 2 L BRSO 25.000,00
7524 Projecto IPDY GA iz st vt 0,00
753 Doacdes e NeranCas. cowmmmmissmsimmm 500,00
7531 DIOACOCS . c.iciusvisinsivis svsamsasinsessisisinabasis biiaiommein 500,00
75311 Doagdes Particulares..........c..cocervevevereenes 500,00 192.463,83
78 Outros Rendimentos e Ganhos
788 OO 2o o Lo i i Vet enbesasenassssmens
7888 Outros nfo especificados.........cooevvrereeernerisierirennns
78882 Feiras Diversas & QUII0S ....c.c.coeieesssseessscssersss 600,00
78883 DIONAYOR o v vasswssmiwiss wnmivssvevrii i iy 2.000,00
7885 Restituicio de Tmpostos...........ccvveninnnnnn. 242215
78885 Quotizagdes de SOCIOS ...cvuvvveverieveerreesrerireranes 1.000,00
78892 |Subsidio de Seguranga Social 0,00
78892 |Fundo Emergencia Unido de Freguesias 0,00
78887 |Munic. Mont. Novo - Apoio Escolar 0,00
78888 [Munic. Mont. Novo - Apoio Const. Edificio 12.300,00 18.322,15
TOTAL DOS RENDIMENTOS: 236.785,98
818 RESULTADO LIQUIDO PREVISIONAL DE 2022 797,63




Comunidade Socio Terapéutica Casa Joao Cidade

Memoria Descritiva - Rendimentos 2022

Contas Designacéo Estimat. p/Ano |Justificacdo do Ajustamento Notas |Valor Base
725 Servigos Secundarios 20.571,69 €|Reformulacdo de valores 9 26.000,00 €
751111 |Prevencéo e Reabilitagdo de Deficiéntes 131.758,92 €|Sem alteragdo 10 131.758,92 €
751112 |Centro de Atend. e Anim. P/ Pess. Com Deficiéncia 34.204,91 €|Sem alteragdo 10 34.204,91 €
751113 |Apoio Covid 2.960,58 €|Reformulagéo de valores 9 1.000,00 €
7521 25.000,00 €|Sem alteracéo 10 25.000,00 €
7524 Projecto IPDJ CA 3.400,00 €|Reformulagédo de valores 9 0,00 €
75311 |Doagdes Particulares 500,00 €|Sem alteracéo 10 500,00 €
78882 |Feiras diversas 600,00 €|Sem alteragéo 10 600,00 €
78883 |Donativos 2.000,00 €|Sem alteragédo 10 2.000,00 €
7885 Restituicdo de imposto 2.422,15 €|Sem alteragéo 10 242215 €
78885 |[Quotizagdes dos Socios 900,00 €|Reformulagdo de valores 9 1.000,00 €
78892 |Subsidio da Seguranga Social 0,00 €|Sem alteragdo 10 0,00 €
78892 |Fundo de Emergencia Unido de freguesias 0,00 €|Sem alteragéo 10 0,00 €
78887 |Munic. Mont. Novo- Apoio Escolar 0,00 €|Sem alteracdo 10 0,00 €
78888 |Munic. Mont. Novo- ApoioConst. Edificio 9.225,00 €|Reformulacéo de valores 9 12.300,00 €
TOTAIS: 233.543,25 € 236.785,98 €
Notas:

- Estimativa para Ano € o valor base do Orgamento 2021 Revisto

- Valor base € o valor do Orgamento n°® 1 para 2022

1 - Comparticipagdo dos Clientes

2 - Comparticipagdo da Seguranga Social para a valéncia CAO

3 - Comparticipagéo da Seguranga Social para a valéncia CA

4 . Prevé-se a atribui¢do de um subsidio de apoio a contratagéo + bolsa de estagio em vigor até Dezembro
5 - INR atribuigdo de Projeto n° 353 CAO

6 - INR atribui¢&o de Projeto n® 421 CA

7 - IDPJ atribuigdo de Projeto CA

8 - Prevé-se a comparticipagdo dos Clientes para a Colonia de Férias
9 - Reformulagéo de valores

10- Sem alteracédo

11 - Prevé-se a Comparticipagdo para aquisigdo de viatura

12 - Excluido

13 - Previsdo de atribuigdo de subsidio




Comunidade Socio-Terapéutica Casa Jodo Cidade
Orcamento de 2022
Valores em Euros
Contas | Designacio l Valores ! Totais
| GASTOS I
62 Fornecimentos e Servigos Externos
622 Servigos Especializados.................... 2.500,00
6222 Publicidade e Propaganda................... 220,00
62221 Vigildncia e Seguranga..........ccoeeeecenerennne 1.000,00
6223 Vigilincia e Seguranga.........c.ocovvrveviuenene. 1.000,00
6226 Conservagdo e Reparagfo...........cccoovvvereranenn, 4.000,00
623 MIBTETIAS: -ccvivsmimniimimsstssmmariisiss s nin 2.500,00
6233 Material de ESCIitOrio. .covinenvsiniamminaiing 1.000,00
6235 Material Didatico............oceeuinnnnn... 500,00
6236 Material de Desgaste Rapido............... 1.000,00
624 Energia e outros fluidos..........cccccovvrrunenee. 12.700,00
6241 Electricidade. .. c.unmaimsrsassmime 4.500,00
6242 Combustiveis inclui gas .....ccoovvevevevrevervnnene. 8.000,00
6251 Deslocagdes e Estadas..............c.oeeunnes 200,00
626 Servicos DIVErsos....cumisisamsiancais 6.700,00
6262 COMUNICAGAD. ...veererrereereeiee e eeereereees 1.200,00
6263 e T | e O 3.000,00
6265 Contencioso e Notariado................. 500,00
6267 Higiene Limpeza e Conforto............. 1.000,00
6268 OULTOS SEIVIGOS..cuerreerirerrerasrereesieraraenenns 1.000,00
627 Encargos com Refei¢des Clientes...... 12000,00
6274 Encargos com Clientes................... 12000,00 41.620,00
63 Gastos com o Pessoal
632 Remuneragdes do pessoal.........cco.ocvvereiirnennns 126.498,00
6324 Bolsas de Estagio e Inserso................... 0,00
633 Beneficios pos-emprego.........coeveeieireincnnines 11.979,00
6332 Outros beneficios........cvververerrerererrrenne 11.979,00
635 Encargos sobre remuneragdes.............o......... 28.209,05
6351 Seguranca SoCIAl.. . cmmusassinsinii 28.209,05
6352 BGOT s iniinivis o isamani smvsemsamiss s 500,00
636 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissi. 2.500,00
6381 Medicina no Trabalho......................... 500,00 170.186,05
64 Gastos de depreciagdo e de amortizagéo
642 Activos fiXos tangiveis.......c.oevveeriereesinnne
6422 Edificios e Outras Construgdes...................... 14.000,00
64221 EdHicios:. .. cmmisamnasmosmmanimmm
6423 Equipamento Basico........c.cocovveiinieirinnnnnn.
64231 OULTO. e e
6424 Equipamento Transportes ----------=-m---- 8.382,30
6425 Equipamento Administrativo...........cccceevemenec..
64251 OUITOS. ..ttt raensas 0,00 22.382,30
68 Outros gastos e perdas
681 TINPOSEOS . cisusvassussspvssusssmusaisssssrm essivsass 0,00
6812 Impostos indirectos:.......ccoevurvciveveeesrereranenn 0,00
688 Outros Despesas Bancarias ..........cocceeervevenensee. 300,00
6888 Outros ndo especificados......................... 300,00 600,00
69 Gastos e perdas de financiamento
691 Juros Suportados.......cceveeveeceicieccecereseeenns 1.200,00
6911 Juros de financiamentos obtidos................ 1.200,00
6918 OULrOS JUT08:seussnisssspmmmsisnmsssisim 0,00 1.200,00}
. TOTAL DOS GASTOS: 235.988,35




Comunidade Sécio Terapéutica Casa Jodo Cidade

Memoéria Descritiva - Gastos 2022

Contas Designagéo Estimativa p/Ano |Justificacdo do Ajustamento |Notas|Valor Base
622 Servigos Especialisados 3.650,00 €|Reformulagdo de valores 2 2.500,00 €
6222 Publicidade e Propaganda 220,00 €]Sem alteragéo 7 220,00 €
6223 Vigilancia e Seguranga 1.000,00 €|Sem alteragéo s 1.000,00 €
6224 Honorarios 0,00 €|Excluido 8 0,00 €
6226 Conservagdo e Reparagéo 3.000,00 €|Reformulagio de valores 2 4.000,00 €
6233 Material de Escritdrio 900,00 €|Reformulagéo de valores 2 1.000,00 €
6235 Material Didatico 500,00 €]Sem alteragéo 7 500,00 €
6236 Material de Desgaste Rapido 700,00 €|Reformulagéo de valores 2 1.000,00 €
6241 Eléctricidade 4.000,00 €|Reformulagdo de valores 2 4.500,00 €
6242 Combustiveis - Inclui Gas 7.500,00 €|Reformulagéo de valores 2 8.000,00 €
6251 Deslocagdes e Estadas 200,00 €|Sem alteracdo i 200,00 €
6262 Comunicagao 1.200,00 €| Sem alteragdo 7 1.200,00 €
6263 Seguros 3.000,00 €|Sem alteracéo 7 3.000,00 €
6265 Contencioso e Notariado 500,00 €|Sem alteracéo 7 500,00 €
6267 Higiene Limpeza e Conforto 1.500,00 €|Reformulacéo de valores 2 1.000,00 €
6268 Outros 1.000,00 €|Sem alteragéo 7 1.000,00 €
62.7 Encargos com Refeigdes - Clientes 6.000,00 €|Reformulagéo de valores 2 12.000,00 €
632 Remuneragdes do Pessoal 126.498,00 €|Reformulacéo de Valores 3 126.498,00 €
63.24 |Bolsas de Estagio 2.755,72 €|Reformulacéo de valores 3 0,00 €
633 Beneficios pés Emprego 12.608,64 €|Reformulagéo de valores 3 11.979,00 €
635 Encargos sobre Remuneragbes 28.823,58 €|Reformulagéo de Valores 3 28.209,05 €
6352 FGCT - Fundos de Compensac&o 500,00 €|Sem alteragéo 7 500,00 €
636 Seguro Acid. de Trabalho e Doengas Profissionais 2.500,00 €|Sem alteragéo 7 2.500,00 €
63.81 |Medicina no Trabalho 500,00 €|Sem alteragéo 7 500,00 €
642 Gastos de depreci. e amort.activos fixos tangiveis 0,00 €|Excluido 8 0,00 €
6422 Edificios e outras construgdes 14.000,00 €|Sem alteragéo 7 14.000,00 €
6424 Equipamento Transporte 8.382,30 €|Sem alteragéo 7. 8.382,30 €
688 Outras despesas Bancarias 600,00 €|Sem alteracgdo 7 600,00 €
6911 Juros de Financiamento Obtidos 1.200,00 €|Sem alteracdo 7 1.200,00 €
6918 QOutros 0,00 €|Sem alteragéo 7 0,00 €
TOTAIS: 233.238,24 € 235.988,35 €
Notas:

- Estimativa para Ano é o valor base do Orgamento 2021 Revisto

- Valor base & o valor do Orgamento n®1 para 2022

1 - Previs&o de aquisicio de produtos para refeigdes no local

2 - Reformulagéo de Valores

3 - Valores reformulados em fungéo do quadro de pessoal

4 - Valores formulados em fungéo do activo actual

5 - Valores previstos com encargos com gas para aquecimento e gaséleo p/viaturas
6 - Encargos com Contabilista em regime de part-time

7 - Sem alteragio

8 - Excluido



Comunidade Sécio-Terapéutica Casa Jodo Cidade

CAO - Vencimentos - Ano 2022

1 Diretor Técnico 7.847,00 €

3 Monitores 29.806,00 €

1 Tecnica de Reabilitagdo de Psicomotricidade 11.132,00 €

1 Assistente Social de CAO 13.930,00 €

2 Auxiliar de Atividades Ocupacionais 20.468,00 €

1 Jardineiro 8.938,00 €

0,5 |Administrativo - (10374,00/2=5187,00) 5.187,00 €
CAAAPD - Vencimentos

1 Coordenadora 16.156,00 €

1 Psicologo 7.847,00€

0,5 Administrativo - (10374,00/2=5187,00) 5.187,00 €

Sub-Total: 126.498,00 €

Beneficios Pés Emprego - Subsidio de Alimentagdo - 4,50€ x 22 x 10x 11 11.979,00 €

Encargos Sobre Renumeragdes: 22,30% s/ 126.498,00 28.209,05 €

FGCT - Fundos de Compensacdo 500,00 €

Seguro Acidentes de Trabalho 2.500,00 €

Medicina no Trabalho 500,00 €

Total:

170.186,05 €




Casa Joao Cidade — CAASPD

Plano de atividades para 2022

2021 foi o terceiro ano do novo enquadramento da nossa resposta social.
Lamentavelmente, foi também mais um ano de recuo significativo em relacéo a
dindmica instalada (nos dltimos 12 anos) de promogéo da inclusdo. Por causa
da pandemia e das suas consequéncias ao nivel da organizacéo da sociedade
a maioria das atividades programadas nao se realizaram. Embora nao seja
tempo de avaliagdo (que sera feito em margo de 2022) ndo podemos construir

um plano para o proximo ano sem referir esta situagao excecional.

De facto, como ja o dissemos o ano passado, a mudanga provocada na vida
diaria de todos, pelas inumeras medidas tomadas para salvaguardar a salude
dos cidadédos, conduziu a um efeito dramatico no trabalho de Centro de
atendimento e acompanhamento social, no minimo ao nivel comunitario.
Mesmo assim, compete nos, novamente, ser positivos e construtivos na
apresentacao de um plano de atividades para 2022.

Nunca é demais salientar que, conforme a Portaria 60/2015 os objetivos da

nossa resposta social séo:

a) Informar, orientar e encaminhar para os servigos e equipamentos sociais

adequados a cada situacgéo;

b) Promover programas inclusivos com vista ao desenvolvimento de

competéncias pessoais e sociais;

c) Assegurar o acompanhamento social com vista a autonomia e capacidade

de representacao;
d) Capacitar e apoiar as familias, bem como os cuidadores informais.

Para esse efeito, tinhamos elaborado um projeto que foi aprovado pela
Seguranga Social onde propunhamos entre outras questdes, dar mais

destaque:



1. - ao envelhecimento da populagdo com deficiéncia intelectual e da sua
familia;

2. - ao diagnostico duplo: deficiéncia intelectual — doenga mental;

3. - a transi¢éo para a vida adulta tendo a inclusdo como projeto de vida;

4. - a vida autbnoma

Pretendemos com esta resposta continuar no caminho da construgédo de uma

. sociedade mais inclusiva.

Assim para o proximo ano, o nosso Plano de atividades tera trés partes: a
continuagdo do trabalho em Montemor-o-Novo de forma ajustada e o
desenvolvimento do trabalho nos quatro outros concelhos: Arraiolos, Mora,
Vendas Novas e Viana do Alentejo. Destacaremos também um trabalho
transversal que tem a ver com a nossa participagdo em projetos de parceiros

e as questdes ja destacadas.
Em Montemor-o-Novo
Atendimento

Duas vezes por semana, uma manha e uma tarde, na sala de Unido de Juntas
de Freguesia de N2S? da Vila, N3S? Bispo e Silveiras (dependendo de um

eventual novo Protocolo)
Acompanhamento social

De forma individual

Seguiremos os processos individuais em curso. Estamos cada vez mais
solicitados para resolver questdes de ocupacgédo de pessoas com deficiéncia
n&o institucionalizadas.

Continuaremos o trabalho de reflexdo sobre as redes de suporte dos nossos
clientes.

De forma comunitaria
Acesso ao lazer: veremos qual sera o futuro do programa Escolas e Escolinhas

que permitiu o desenvolvimento do projeto “Um passo em frente”, seja na sua
vertente de treinos com na parte competitiva. Em termo de competicdo
pensamos retomar o Circuito de boccia com as instituigbes congéneres e

“Futebol para todos” em parceria com a Associagdo de Futebol de Evora.

A nossa parceria com a Folha de Montemor permitira continuar a informar a

populagéo sobre os temas ligados a deficiéncia.



Para os novos concelhos: Arraiolos, Mora, Vendas Novas e Viana do

Alentejo

Exploragao de novos parceiros fora do meio social nas varias localidades

como farmacias, lojas etc....

Embora pretendemos que 2022 seja um ano de consolidagdo da nossa
atividade em favor de uma sociedade mais inclusiva no territério do Alentejo, o
nosso trabalho sera mais individualizado concelho a concelho em fungéao dos

passos ja dados ou nao.

Arraiolos

Atendimento e protocolo especifico em vigor

Mora

Protocolo anual para atividades especificas & renegociar

Vendas Novas

Atendimento e outras atividades em stand by

Viana do Alentejo

Projetos especificos a renegociar
Transversal

Alguns projetos

Acesso ao empego: Destacamos o DUODAY que decorrera em data a definir

em parceria com a Marca, ADL em todo o nosso territorio.

Continuaremos com a nossa participagdo no Inclusive Community Forum,
projeto da Nova SBE onde fazemos parte dos peritos do Concelho das
Instituicbes e desenvolvemos o projeto comPIT, promogédo do plano individual

de transigao.

Comunicacédo da nossa resposta social

Mais que nunca temos que valorizar a diversidade da nossa resposta face a

continuagdo da institucionalizagdo das pessoas com deficiéncia pelo que



iremos manter atualizado o nosso blogue e iremos tentar ganhar algum espaco

em jornais locais para além da Folha de Montemor.
Avaliagao

Elaboramos os relatérios mensais e anual - Fichas de projeto e caracterizagéo
para qualquer agao.

Projetos com candidaturas

Participar em projetos para os quais sejamos convidados.

Novembro 2021.
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Centro de Actividades e Capacitacio para a Inclusio

Plano de Actividades - Ano de 2022

No trimestre final do presente ano, o Centro de Actividades da Casa Jodo Cidade
retomou, finalmente, as suas actividades presenciais com todo o grupo de
Clientes.

Esta retoma, conjuntamente com a alteragdo de diversas medidas impostas pelo
Plano de Contingéncia, veio permitir a normalizacdo das actividades agora
realizadas, ja préximo do modo como estas foram propostas no ultimo Plano de
Actividades. Assim, € com uma crenga renovada de que conseguiremos realizar o
nosso trabalho com o minimo de alteragdes, que a Equipa do Centro de

Actividades apresenta o seu plano de actividades para o ano de 2022.

A Equipa mantera a metodologia de trabalho habitual, com recurso ao
planeamento mensal das actividades, segundo os temas sazonais e o assinalar
das diversas efemérides do calenddrio, apresentando-as, discutindo-as e
integrando sempre as sugestdes que sdo trabalhadas com os Clientes do Centro,
em grupo de auto-representantes. Voltaremos a desenvolver, o mais
rapidamente possivel, todas as actividades interrompidas, que eram realizadas
em parceria com o Centro de Atendimento, com a Autarquia e com os restantes
Parceiros da Comunidade Local. Serdo também retomadas, mediante
planeamento préprio as actividades com as familias, os passeios e saidas de
ambito lddico e cultural que em anos anteriores a8 pandemia foram tdo bem
recebidas por Clientes e Familiares. Em ultimo lugar desenvolveremos, durante o
ano de 2022, um novo projecto, candidatado jé ao INR, com o apoio de novas

parcerias estabelecidas.







